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Primiria orasului Turceni organizeazd concurs pentru ocuparea functiei
contractuale de administrator public din cadrul Primariei orasului Turceni, judetul
Gorj.

Criteriile generale pentru ocuparea postului de administrator public sunt:
a) are cetdtenia romana i domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;
d) are capacitate deplind de exercifiu;
e) are o stare de sdndatate corespunzitoare functiei pentru care candideaza, atestatd pe
bazd de examen medical de specialitate;
f) indeplineste criteriile specifice pentru ocuparea functiei;
g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
h) nu a fost destituitad dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani.

Criteriile specifice pentru ocuparea postului de administrator public sunt:

« studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licent;
« vechime in specialitate minim 5 ani;
« experientd In administragia publicd de minim 4 ani.

In vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune la Compartimentul resurse umane
in termen de 10 zile de la data publicérii anuntului un dosar de inscriere cuprinzand
urmatoarele acte:

« copia actului de identitate;
« formularul de inscriere;
« curriculum vitae;



« copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari;

« copia carnetului de muncé sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
administratia publicd si vechimea in functii de conducere;

» cazierul judiciar;

« adeverinta care sd ateste starea de séndtate corespunzdtoare;

« recomandare de la ultimul loc de munca.

Copiile de pe actele prevazute se prezinta in copii legalizate sau Insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Formularul de Inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs din cadrul Compartimentului resurse umane.

Relatii suplimentare pot fi obtinute zilnic intre orele 8°° — 16°° la Compartimentul
resurse umane.

Proba scrisd a concursului va avea loc in data de 28 iulie 2016, orele 10 iar interviul in
data de 01 august 2016, orele 11%. Interviul va consta In prezentarea si sustinerea de
catre candidati a unui proiect de management privind asigurarea desfasurarii in conditii
de performant a activitafii curente si de perspectiva a Primariei orasului Turceni.

Candidatii vor depune dosarele pentru participare la sediul primériei orasului Turceni,
judetul Gorj, pania pe data de 22.07.2016.
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