Consiliul Local al Orasului Turceni
Judetul Gor]

HOTARARE
privind mandatarea Primarului orasului Turceni de a intocmi Raportul de evaluare al
performantelor prof esionale individuale ale Secretarului orasului Turceni, pentru activitatea
desfasuratd in anul 2017

Consiliul Local al Orasului Turceni. judetul Gorj ,
Avand in vedere :

- Expunerea de motive la proiectul de hotarére ;

- Raportul de specialitate al compartimentului de specialitate din Primadrie;

- Prevederile din Legea 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare ;

. Prevederile art. 69. din Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

. Prevederile art. 107 alin. (2) lit. d) din Hotararea Guvernului nr. 61 1/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate

In temeiul art.45(1) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicatad
cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE :

Art.1. Se propune acordarea calificativului prevazut in Raportul de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului orasului Turceni, pentru activitatea
desfasuratd in anul 2017, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2. Se mandateazi Primarul orasului Turceni sa intocmeasca §1 sd semneze Raportul de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului orasului Turceni, pentru
activitatea desfasuratd in anul 2017. conform calificativului propus la articolul precedent al
prezentei hotarari.

Art.3. Primarul orasului Turceni si compartimentele de resort din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Aceasta hotarare a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului local din data de 31.01.2018,
cu votul a:
- pentru=14
- abtineri=0
- impotriva= 0

consilieri prezenti 14 din totalul de 14.
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