Consiliul Local al Oragului Turceni
Judetul Gorj

HOTARARE

privind aprobarea planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate
la nivelul Orasului Turceni pentru anul 2018

Consiliul Local al Oragului Turceni, judetul Gorj ,
Avénd in vedere :
- Expunerea de motive la proiectul de hotrére 3
- Raportul de specialitate al compartimentului de specialitate din Primirie;
- Prevederile din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locals » republicatd cu
modificrile §i completirile ulterioare,
- Prevederile art. 112 alin.(3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile
§i completérile ulterioare,
- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate

In temeiul art.45(1) din Legea nr.21 5/2001, privind administratia publici locald, republicati
cu modificérile si completrile ulterioare:

HOTARASTE :

Art.1 Se aprobi planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
Orasului Turceni, pentru anul 201 8, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
oragului Turceni, judetul Gorj vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotiréri.

Aceasta hotirdre a fost adoptatid in sedinta ordinari a Consiliului local din data de
30.05.2018, cu votul a:
- pentru=13
- abtineri =0
- Impotriva= 0

consilieri prezenti 13 din totalul de 14.

Nr. 02




Judeful Gor;j
Oragul Turceni
Aviz consultativ¥1)

ANEXA la HCL Turceni nr. /#2018

Planul anual de actiune Privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Turceni pentru anul 2018

Avénd n vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobat prin Hotirérea Consiliului Local

Turceni nr. 96/3 0.04.2014, respectiv urmétoarele obiective operationale:
a) Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelu] localititii,

capabil sd asigure incluziunea socialj a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitégii

vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii orasului
Turceni. :

b) Implementarea unitari si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,

corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inti (categoriilor de beneficiari);
¢) Infiinarea $i actualizarea continud a unei Bage de date care si cuprindi date privind

beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolard si profesionals, adrese de

domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgent,

ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de susfinere etc.), cuantumul si data

acordarii acestora, precum si alte informaii relevante pentru completarea Bazei de date;
d) infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul oragului Turceni;

€) Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritafi sau institutii

publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul oragului Turceni, inifiate i realizate dupd efectuarea unor studii de piaté referitoare la
nevoile sociale gi prioritatile generale ale comunitdtii locale;
f) Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in réndul populatiei localitdtii si a
beneficiarilor de servicii sociale.
2. Strategia nationali privind incluziunea sociali §i reducerea sdréciei pentru perioada 2015 -
2020, aprobati prin Hotéirdrea Guvernulu; nr. 383/2015, directia de actiune/obiectivul operafional;
3. Programul de interes national aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 383/2015 3
4. Acordul de cooperare/parteneriat*2) etc. nr. wsssslonu..., @probat prin Hotiirdrea Consiliului
Local/Consiliului Judetean/Consiliulu General al Municipiului Bucuresti nr, .......... ' — s
5. Procesul-verbal/Minuta consultiri; in vederea elabordrii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale, organizati cu urmatorii/urmétoarele furnizori publici i privati/asociatii
profesionale si organizatii reprezentative ale beneficiarilor din data de .. ..  J— ;
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul Consiliului
Local Turceni cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - capitolul II;
3. Programul de formare si Indrumare metodologicé a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale - capitolul III.



CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finanfarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local*3)

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmitoarea:
A - Buget de stat;

B - Contributii persoane beneficiare;
E~Adte-surser—

s

Cod serviciu Denumirea | Capacitate | Grad Bugetele estimate pe surse de
social, conform | serviciului de finantare, pentru serviciile
Nomenclatorului | social ocupare | sociale existente
s Buget Buget AlB|C
le
— Local(lei) | Judetean
) 8899CZ-F-1 Central de | 10 locuri 350.000 |- - 1= |-
Consiliere
si Sprijin
pentru
Pirinfi si
Copii
Turceni
Total

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiinfate

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:
A - Resurse uimane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistents; personal gospodirie,
intrefinere-reparatii, deservire);

_.B - Justificare; - T
C - Buget local;
D - Buget judegean;
E - Buget de stat;
F-Conlrlbqiipmncbeneﬁciara;
G - Alte surse;
H - Nr. locuri (in paturi).
Denumire | Cod Categorie Capacitate Capacitate A Bugetele estimate pe surse de | B
serviciu servicin | bemeficiari | necesari cliidire/spatin finantare, pentru servieiile
social social necesar —mp- mpmumaﬂ
propus infiingate
C |p |E |F TG
Nr. H 5 | 350, 30
Benef./zi 000 9%

Unitate 8810ID | Persoame |65
ingrijiri | -X vérstnice

domiciliu




D. P € § : ASO iundatiilor si cultelor re e de lege in
baza Leg . ’8 privind acordarea unor subventii iafiilor ¢i fundatiflor roméne cu
personalitate juridics, care infiinfeazi si administreazii unititi de asisten{di sociald, cu completérile
ulterioare:

1, Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5):

a) -

b) -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistentd social, pentru care se pot
acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare -,

CAPITOLUL 11
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judefean tn conformitate cu prevederile art. 6 din Hotiirirea Guvernului
nr.797/2017 :

1. Revizuirea/A ctualizarea informatiilor care se publics pe pagina proprie de internet/se afigeazi la
sediul serviciului public de asisten{d sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului local;

acordate de furnizori publici ori privati:
(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si a serviciilor sociale acordate de acegtia -
se actualizeazi lunar; '

3. Telefonul verde;
4, Campanii de informare $i sensibilizare a comunitéii, organizate de serviciul public de asistenti
sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistent sociali;
6. Organizarea de Intdiri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociafii ale persoanelor beneficiare etc.;
3



7. Activitagi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistents comunitard, cum ar fi:
congtientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune social, respectarea drepturilor
sociale $i promovarea mésurilor de asisten{¥ sociald, mediere sociali etc.;

'8.hksﬁedehthspubﬁcumnmnhepﬂnpnmi

CAPITOLUL II1
Programul de formare i indrumare metodologic a personalului care lucreazii fn domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitigi de formare profesionals continug in vederea cregterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

| Nr. de persoane Buget estimat

I
I [

Personalul de | |
I

[

specialitate | 4 7500
I
b) cursuri de calificare
| Nr. de persocane | Buget estimat

I

I !

......... | I l
l I

€) sesiuni de instruire pentru:

c.l. personalul din centre conform cerintelor standardelor de
calitate;

c.2. asistenti personali;

CT 3T IAGEIIItorl IRFOrmATI®T) —

c.4. voluntari*g);

| | Nr. de persoane | Buget estimat |
| | I I
] kg | ! |
[ | i |

d) organizarea de tntélniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitars etc.:

| Teme de interes | Nr. depmoane]Bugaesﬁmat]
[ i

| |
l I | |
(. | | |




e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national *9);

f) altele: ...............

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea figelor de post in vederea
asigurdirii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali*10): nr, ........... ; buget estimat ........... 3
b) pentru psihologi: nr. ...............; buget estimat ................. @
c) ete.

a) Consiliul judetean/Consiliul General sl Municipiului Bucuresti pentru planurile anuale de
actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor/sectoarelor municipiului Bucuresti;

b) Comisia judeteand de incluziune sociald, pentru planurile anuale de acfiune ale judetului,

*2) In conformitate cu prevederile art. 42 alin, (2) - (4), art. 112 alin. () lit. f) si art. 119 alin. (4)
din Legea asistentei sociale nr, 292/201 1, cu modificirile si completirile ulterioare,

¥3) Potrivit raportului anual transmis Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, in rezumat.

*4) Sunt aplicabile prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice
nr, 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor publice si
Programului anual al achizitjilor sectoriale, cu urmditoarele preciziri gi complethri:

a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat
prin Hotlirorea Guvernului nr. 867/2015, cu modificirile si completirile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeazi pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale
care fac obiectul contractirii, aprobate Ja nivel national prin hotiirfire a Guvernului;

c) bugetul estimat al programului de contractare.

*5) Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor
sociale, aprobat prin Hotéirorea Guvernului nr. 867/2015, cu modificrile gi completirile ulterioare,

*6) Spre exemplu, servicii de ocupare a fortei de munci.

*7) Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul
serviciului organizeazd periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie care
locuiesc impreund cu beneficiarul sau au grijd de acesta in afara perioadelor in care activeazi
Tﬂml DImal semenea, potrivit prevederilor ari alin, (4) lit. e) di egea nr. 448/2006

privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, repub}i cu modi! §i completirile
ulterioare, autorititile publice au obligatia sé asigure instruirea in problematica specificd a persoanei
cu handicap a personalului care fsi desfiigoard activitatea in sistemul de protectie a persoanelor

de formare In domeniul asistentei sociale si protectiei copilului,

*8) In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind
reglementarea activititii de voluntariat in Roménia, cu modificérile ulterioare, organizatia-gazds
oferd instruire initiald cu privire la: '

a) structura, misiunea gi activititile organizatiei-gazds;

b) drepturile §i responsabilitatile voluntarului;

¢) regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului.

Organizatia-gazdi poate oferi voluntarilor, in conditiile legisiafiei din domeniul educatiei §i
formérii profesionale, cursuri de instruire, formare §i pregitire profesionald in domeniul in care
aceasta activeazi,

*9) Potrivit prevederilor art. 106 lit. i) din Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificrile si
completiirile ulterioare, Ministerul Muncii si Justifiei Sociale initiaz¥ si asigurd participarea la




programe de formare profesionals a personalului cu atribugii in domeniu, precum §i a personalului
informal.

*10) In conformitate cu prevederile art, 3 alin, (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind
Statutul asistentului social, cu modificérile ulterioare, institutiile si organismele publice sau private,
abilitate prin lege si desfigoare activititi de asistentd sociald, au obligatia de a asigura realizarea
activitéfilor specifice asistentului social [previizute la alin, (3) al aceluiagi articol] de ciitre asistenti
sociali sau sub indrumarea direct¥ a acestora, in domentul asistentei sociale sunt implicati atat

asistenti socialioapm‘sonaidespecialitate, cét gi alte categorii de personal cu formare de nivel mediy
oot w3 iy W R KA e e OTaOTTEL Caue aorsl BTN
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