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Nr. /03/ b din 09.08.2021

ANUNT
CONCURS RECRUTARE

Primdria orasului Turceni, judetul Gorj, in temeiul art. 618 alin. (3) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si HG nr.
611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificérile ulterioare, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacanti din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Turceni, de referent, clasa
111, gradul profesional asistent — compartiment taxe si impozite, serviciul buget-contabilitate, cu durati
normald a timpului de muncd, 8 ore/zi, 40 ore/siptimani.

Conditii de desfisurare a concursului:

I. Data pana la care se depun dosarele: in termen de 20 de zile de la data publicdrii pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, pe site-ul Primariei orasului Turceni si la sediul acesteia, situat
pe str. Muncii nr. 12 (09.08.2021 - 30.08.2021).

2. Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucritoare de la expirarea termenului de

depunere a dosarelor, respectiv in perioada 31.08.2020 - 06.09.2021 si rezultatul acesteia se va afisa

la sediul institutiei si pe pagina de internet www. turceni.ro, la sectiunea Anunturi publice.

Data probei scrise : 09.09.2021 — ora 11°°

4. Data interviului: se va anunta ulterior.
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I Conditii de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) siin corelatie
cu art. 613 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetatenia romand si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sdnatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazd de evaluare psihologicd organizati prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedicd infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.




i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotrare judecitoreascs definitiva, In conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securiti{ii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

- studii liceale respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime: minimum 1 an.

11. Dosarul de concurs:

Pentru concursul de recrutare, dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor
art. 49 din Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificati si completatd de H.G. nr. 761/2017:

a) formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet www.turceni.ro, la sectiunea Anunturi publice, tn format deschis, editabil, in cadrul sectiunii
dedicate publicitatii concursului organizat in data de 20.01.2020, precum si la sediul primariei, in format
letric, la compartimentul Resurse Umane - persoana de contact Tisminaru Tatiana — referent superior,
tel. 0253335024, fax 0253335026);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesii efectuarea unor
specializdri i perfectiondri;

e) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncd §i, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
Sfunctiei publice;

J) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului:

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdatoare pentru efort fizic, in cazul
Sunctiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd
efort fizic §i se testeazd prin probd suplimentard;

h) cazierul judiciar,

i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinfa care si ateste calitatea sau lipsa calitdtii de
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) se prezinid in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de céitre secretarul comisiei de concurs,
cu excepfia documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la
adresa de e-mail turceni@gj.e-adm.ro).

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar
nu mai tdrziu de data si ora organizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs,

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.



Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicat3;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Titlul 1 si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legeanr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

6. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unititilor socialiste;
7. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile.

Atributiile postului:

- efectueazd operatiuni de Incaséri si plati prin casieria Primariei orasului Turceni (impozite si taxe
persoane fizice si juridice, chirii, redevente, garantii de participare licitatii);
- efectueaza operatiunile de incasari si plati prin conturile de disponibil aflate la Trezoreria Rovinari;
- Intocmeste registrul de casa conform legislatiei in vigoare;
- efectueazd inchiderea zilnici a incasarilor/platilor automate/manuale;
- urmareste situatia avansurilor acordate in numerar prin casierie;
- raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea datelor si
informatiilor privind activitatea proprie si a biroului;
- urmareste in permanenta si pune in aplicare legislatia nou elaborati de Guvem, Hotérarile Consiliului
Local si Dispozitiile Primarului;
- indeplineste, in conditiile legii, si alte sarcini trasate de seful serviciului buget, contabilitate si de
primar;
- rdspunde de indosarierea, numerotarea si arhivarea documentelor emise;
- pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu, sau pentru indeplinirea lor defectuoass,
raspunde disciplinar, contraventional, material sau penal, dupa caz.

Asigura arhivarea documetelor potrivit nomenclatorului si predarea dosarelor pe baza de inventar
compartimentului de arhiva in al doilea an de la constituire.

Fisa postului individuala este completata cu reglementérile specifice autorititii publice locale din
regulamentul de organizare si functionare.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date side abrogare
a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.



