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Nr. 12174 din 22.09.2022

ANUNT

Primiria orasului Turceni, judetul Gotj, in temeiul art. 618 alin. (3) din Ordonanta de Urgenid a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de-conducere vacanti de gef birou tehnic, urbanism gi investitii dih cadrul Serviciului
Tehnic - Urbanism, cu durati normali a timpului de munci, 8 ore/zi, 40 ore/saptiméni.

I Conditii de desfagurare a concursului:

1. Data pani la care se depun dosarele: in termen de 20 de zile de la data publicarii (22.09.2022) pe
site-ul Agenti¢i Nationale a Funclionarilor Publici, pe site-ul Primariei oragului Turceni si la sediul
acesteia, situat pe str. Muncii nr. 12 {22:09.2022 — 11.10.2022).

2. Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucritoare de la expirarea termenului de

depunere a dosarelor, Lespectw in-perioada 12.10.2022-18.10.2022 si rezultatul acesteia se va afiga

1a sediul mstltunel si pe pagind d¢ internet www. turceni.ro, la sectiunea Anunturi publice.

Data probei scrise : 25.10.2022 —ora 10%, la sediul Primériei ora§u1u1 Turceni,

4, Data interviului: se-va anunta ulterior.

1. Conditii de participare la concurs:

Candlda‘;u trebuie. si indeplineascd conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1,) §i in
corelatie cu art. 613 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetdenia roménd §i domiciliul in Roménia;

b).cunoaste limba roménd, scris §i vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical, Atestarea stirii de sdndtate se face pe. bazi de examen
medical de specialitate, de citre:medicul de familie.

f) indeplineste -conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplinegte conditiile specifice, conform figei postului, pentru ecuparea funciei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra, autoritaii, mfracpum de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infaptuiréa justitiei,
mfractlunl de fals ori a unei infractiuni sivArsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu-excepiia situatiei in care.a intervenit reabilitaiea, amnistia post-condamnatorie san
dezincriminarea fapter;

i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o furicfie publica sau.de a exercita profesm ori activitatea
in executarea cireia a savargit fapta, prin hotirare judecitoreascd definitivé, in conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functic publici sau nu i-a incetat contractul individual de muncé
peéntru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucriitor al Securitatii sau eolaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legistatia
specifica.

- Aad

- studij universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniile arhitectura,
urbanism, constructii;

- absolven{i cu dlploma ai studiilor universitare de master in domeniu! administragiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funciiei publice sau cu diplomé echivalent




conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i
‘completdrile ulterioare; _
- vechime in specialitatea studiilor necesare 'e){ércit'érii"functiEi' publice: minimum 5 ani,
IIH. Dosarul de concurs:
Pentiu concursul de recrutare, dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor
art. 49 din Hotdrdrea Guvernuluj nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i
dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, modificati gi completatd de H.G, nr. 761/2017:

o) formularul de inscriere (e pune 1a dispozifie eandidatilor din oficiu, ptin publicare pe pagina de
internet www.turcéni.ro, la sectiunea Anunturi publice, in format deschis; editabil, In cadrul sectiunii
dedicate publicitatii concursului organizat in data de 20.01.2020; precum si la sediul primariei, in format
letric, la COmpartimentul Resutse Umane - persoana de contact Tisménaru Tatiana — referent superior,
tel. 0253335024, fax 0253335026, e-mail; resurseumane@turceni.ro);

b) curviculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate; '

d) copii ale diplomclor de studii, cevtificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri gi perfecfiondri; | _ _

e) copia carnetului de muncd §i dupd caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sé ateste vechimea in muncé §i, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
Jfunctiei publice;

/) copia ddeverintei care atestd stareq de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldirii concursului de cdtre medicul de familie.al candidatului;

g) cazierul judiciar; _

h) declarafia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sd ateste calitatea sau lipsa calitdtii de
luerdtor al Secuyritdifii say colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previizute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiel de concurs,
cu exceptia documentului previzut la alin: (1) lit. ¢}, care se poate transmite §i in format electronic, la
adresa de e-mail resurseumane@turceni.ra).

Documentul previzut la.alin. (1) lit. g) poate fi inlocuit cy o declaratie pe propria rdspundere. Inacest
ciz, candidatul declarat.admisla selectia dosarelor 5i care mu a'solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la quioritateq sau institufia publicd competenti are obligafia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe fot parcursul desfdsurdrii concursului,-dar
ny mai tavziu de data si ora organizdril interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia tn care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la qutoritatea sau institutiq publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii 5i procedurii aprobate la nivel institutional, '

IV. Bibliografia si tematica
1. QUG nt.57/2019 — privind Codul administrativ, cu modificirile §i completdrile uiterioare,
Titlul I §i 11 ale pértii & VI ~a; '
Tematici: partea a-VI-a Titlui JI- Statutul functionarilor publici;
Cap.V-Drepturi §i ndatoriri; '
Cap.VI-Cariera functiondrilor publici;:

Cap. VIII-Sanctiunile disciplinare i rispundetea functionatrilor publici;

Cap.IX-Modificarea, suspendarea §i incetarea raporturilor de serviciu.

2. 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd
cu madificarile'si completarile ulterioare;

Teraticii:Cap.] - Principit si definitii.

3. Legea nr. 202/2002 privirid egalitatea de $anse i de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si-completérile ulterioare; _

Tematicii:Cap 11 — Bgalitate de sansesi de tratament Intre fernei si birbati in domeniul muneii.
4, Constitutia Romniei, republicata;

Tematici:Titlul II, Cap. II — Drepturile si libertdfile fundamentale; Cap. III - Indatoririle



fundamentale.
5. Legea nr. 50/1991, republicatd si actualizatd, privind autorizarea executfirii tucrarilor de
constructii, cu modifi¢arile 5i completérile ulterioare;
Tematied: integral.
6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul, actualizats;
Tematicii: integral.
7. Legeant. 7/1996 a cadastruluisi a-publicitéfii imobiliare, republicata si actualizata;
Tematici; integral.
8. Legea nr.114/1996 privind locuintele, republicatd i actualizatd;
Tematici: integral.
9. Legea nr.10/1995 privind calitatea Th constructii, republicatd si actualizata;
Tematici: integral.
10, H.G. 525/1996 republicatd privind aprobarea Regulamentului general de Grbanism,
republicatd si actualizaty;
Tematica: integral.
11. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de slaborare si contimitil-cadtu al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice,
cu modificarile i completirile ulterioare;
12. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd si
actualizati; '
Tematicii: integral,
Atributiile postului;

« Asigurarea coordondrii si controlUlui.activité;ii petrsenalului din subordine

« Asigurarea temeiului tehnic necesar emiterii autorizatiilor de construire / desfiintare, certificatelor de
urbanisni;

» Verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse si
restituirea dupa caz 4 documentatiilor necoréspunzatoare (in termen de maxim 5 zile de la
inregistrarea cererii);

« Intocmeste si evalueazi documentatiile specifice activititii, respectand termenii Iegaii si procesele,
procedurlle si regulamentele in vigoare. Aplicd 1egulamente]e locale de urbanism i reglementarl} :
prevazute in documentatiile tehnice de urbanism si amenajarea teritoriului; _

+ Analiza prcnectulm depus pentru autorizarea executiril lucrarilor, pentru constatarea indeplinirii
tuturor cerintelor si conditiilor urbanistice impuse prin certificatul de urbanism preeum si a conditiilor
cuprinse in avizele obtinute de solicitant;

«Redactarea si prezentarea pentru semnare a certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire/destiintare; |

» verificd respectarea proiectului tehnic in vederea eliberdrii cettificatului de atestare a edificarii
constructiei; _

» Intocmeste rapoarte pe care le inainteazi Comisiei de Urbanism, apoi Consiliutui Local spre analiza
si dezbatere, intocmeste proiecte de hotérédre privind aprobarea PUD, PUZ, precum si pentru alte
activitafi care tin de compartiment, redacteazi hotérarile de consiliu local aferente compartimentului,

N Participﬁ la toate activitaile organizate de primérie In domeniul de activitate;

+ Tine evidenta corespondentei repattizate i ¢ indosariazd conform legii arhivarii dupa solutionarea
in termen a acesteia;

« Asigurd implémentarea procedurilot deé fucru / fiselor de proces aferente ‘activitdtii pe care 6
desfésoars;

° Urmére§te modul de solutionare a materialelor primite spre rezolvare;

o Asigurd si raSpunde de ducerea la indeplinire.a dispozitiilor Primalulul,

« Urmireste asigurarea disciplinei in constructii;

« Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrared secretului datelor si informatiilor
cu caracter confidential detinute-sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de serviciu;



 Raspunde de realizarea la timp a atributiilor ce-i revin, conform prevederilor legale, programelor

aprobate sau dispuse de conducerea institutiei;

« Propune norme si metode de imbunatatire a derularii activitatii serviciului;

« Semnaleaza conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea acesteia, despre care

ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor;

» Elibereaza Autorizatii de construire pentru:

- lucrdri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare a cladirilor de orice fel;

- lucréri de construire, reparare, protejare, restaurare, conservare, precum si orice alte lucrari, indiferent
de valoarea lor, ce urmeaza a fi efectuate la constructii reprezentdnd monumente si ansambluri
istorice, arheologice, de arhitectura, artd sau culturd, inclusiv cele din zonele lor de protectie;

- lucrédri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare privind céi de comunicatie,
dotéri tehnico-edilitare subterane si aeriene, imprejmuiri $i mobilier urban, amenajéri de spatii
verzi, parcuri, piete si celelalte lucrari de amenajare a spatiilor publice;

- foraje si excavdri necesare studiilor geotehnice si ridicarilor topografice, exploatari de cariere,
balastiere, precum si alte exploatari;

- constructii provizorii de santier necesare executiei lucrarilor de baza, daca nu au fost autorizate odata
cu acestea;

- lucriri cu caracter provizoriu: tonete, cabine, spatii de expunere situate pe cdile si In spatiile publice,
corpuri si panouri de afisaj, firme si reclame.

o Elibereaza autorizatii de desfiintare si certificate de urbanism pentru lucrérile mentionate mai sus.

« Respecta si aplica legislatia in vigoare.

e Intocmeste evaluarea anuala a subordonatilor.

« Intocmeste fisa postului salariatilor din subordine.

Viceprimar cu atribytii de primar,
Nicusor ~ Lucian’ Mirgineanu

Resurse umane,
Tatiana Tiﬂménaru
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